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PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT) DE
LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA
AGRONOMICA

1. Presentacion

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial (POAT) es un programa de acciones coordinadas
que integra, a nivel de centro, actividades de informacion y orientacion dirigidas al alumnado
que estudia en ¢€l.

La Universidad de Sevilla viene desarrollando desde hace varios cursos el Plan de
Orientacion y Accion Tutorial promovido por el Vicerrectorado de Estudiantes a través del
Secretariado de Orientacion. La elaboracion y ejecucion de un POAT es, ya no una opcion mas
dentro de la oferta educativa que se ofrece al alumnado, sino una necesidad, habiendo sido
demostrada su utilidad y eficacia tras su implantacion en distintos centros. La orientacion y la
accion tutorial forman parte de la funcion docente del profesorado universitario y son un
elemento de calidad de la ensefianza universitaria.

El POAT representa, entre otras cosas, el compromiso de los centros universitarios de ir
mas alla de la formacion puramente curricular, de contenidos. Se trata en suma de proveer al
estudiante de las herramientas y recursos que le ayuden a su desarrollo autbnomo y a conseguir
el éxito en la consecucion de los objetivos académicos, personales y profesionales que les
plantea el ambito universitario, que pueden resumirse en los siguientes:

» Desarrollar competencias transversales que contribuyan a la formacion integral del
alumnado.

= Realizar un seguimiento de sus necesidades y evolucion personal, formativa y académica
durante sus estudios.

2. POAT en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica

La finalidad del POAT es ayudar al alumnado en su proceso de formacion integral, a través
de la orientacion personal, académica y profesional, de tal forma que pueda aprovechar al
maximo su estancia en la Universidad como una oportunidad de desarrollo personal, social y
profesional.

Las caracteristicas de los estudios en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Agronomica (ETSIA) condicionan el tipo de estudiante que ingresa en el Centro. Por una parte,
hay estudiantes con una clara vocacidon agrondmica y, por tanto, que tienen muy claro la eleccion
de estos estudios universitarios; pero también hay estudiantes que por diversas circunstancias no
han podido entrar en otras titulaciones de ingenieria y que deciden iniciar sus estudios
universitarios en nuestro Centro, como trampolin hacia otros mas apetecibles para ellos en los
siguientes afios.

Las circunstancias anteriores provocan que la tasa de abandono inicial de la titulacion sea
importante y preocupante. Asimismo, las tasas de éxito y rendimiento en las asignaturas de
primer curso son bajas en comparacion con las de cursos superiores, situacion que también puede
favorecer dicha tasa de abandono inicial de la titulacion.
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Otra de las situaciones que debe preocupar es la de la incorporacion de los egresados al
mundo laboral y profesional, aunque en la actualidad el tiempo medio en obtener el primer
contrato desde que obtienen el titulo, es inferior a los 6 meses (dato del curso 2020-21). Ademas
de la formacion académica, todas aquellas acciones que mejoren y faciliten la incorporacion de
los estudiantes del Centro a su actividad profesional se consideran muy interesantes.

En resumen, el POAT de la ETSIA debe consistir en el desarrollo de un programa de
apoyo y orientacion por y para el alumnado de la Escuela en general y, especialmente, para el de
nuevo ingreso. El POAT pretende abarcar los siguientes objetivos:

1. Hacer mas cercano y atractivo el ingreso y la estancia en la ETSIA.

2. Favorecer el desarrollo académico, personal, social y profesional del alumnado.
3. Facilitar la transicion del alumnado de nuevo ingreso a la vida universitaria.
4

Desarrollar competencias de critica, cooperacion, implicacion, participacion y ayuda
entre el alumnado universitario.

e

Fomentar la participacion del alumnado en la vida universitaria y el uso de sus servicios.
Contribuir al desarrollo de competencias para desenvolverse social y profesionalmente.

7. Favorecer la elaboracion, por parte del alumnado, de su propio proyecto profesional y
vital.

8. Orientar para la formacion permanente.

9. Facilitar y acompainar el proceso de transicion a estudios posteriores y/o al mundo
laboral.

De cara a la institucion universitaria se pretende también:
10. Disminuir, en la medida de lo posible, el abandono universitario.

11. Aumentar el numero de alumnos de nuevo ingreso con interés real por las titulaciones
impartidas en la ETSIA.

12. Mejorar la calidad de la ensefianza universitaria a través de un proyecto educativo
innovador y transversal.

13. Fomentar la relacion y convivencia entre el personal docente e investigador, el PAS y el
alumnado.

El POAT de la ETSIA va destinado a:
» Estudiantes preuniversitarios.
» Estudiantes de Grado, Master Universitario o Programa de Doctorado de la ETSIA.
= Estudiantes de movilidad nacional e internacional en la ETSIA.

= Estudiantes con necesidades académicas especiales.

3. Participantes del POAT

Los responsables del POAT en la ETSIA se encontraran entre los miembros del equipo
directivo del Centro, siendo el Director del mismo el coordinador de dicho Plan.
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Ademas de los miembros del equipo directivo, en el POAT de la ETSIA también
participaran:

» Profesores colaboradores: aquellos que realizan actividades para atraer estudiantes a
la Universidad o para insertar a nuestros egresados en el mundo laboral o en la
investigacion, asi como los que se comprometen a asistir, guiar y orientar al
alumnado en el proceso de enseflanza y aprendizaje durante su paso por la
Universidad).

» Estudiantes: delegacion de alumnos de la ETSIA, que suele participar en todas las
actividades que se organizan en este sentido.

= Personal de administracion y servicios Personal de secretaria de la ETSIA.

= Personal técnico de las diferentes unidades y servicios de la Universidad.

4. Contenidos y actividades del POAT

Dentro del POAT de la ETSIA se realizaran las siguientes actividades para conseguir los
objetivos marcados en el mismo:

4.1. Acto académico de acogida v bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso.

La ETSIA realiza cada afio una recepcion a los alumnos de nuevo ingreso de las
titulaciones oficiales de Grado en Ingenieria Agricola y Doble Grado en Ingenieria Agricola y
Ciencias Ambientales. La finalidad bésica es facilitarles el primer contacto con el Centro y poner
en su conocimiento los canales de informacién de que disponen. Durante este acto se hace
especial énfasis en la importancia de sentirse universitario y participativo en el Centro.
Asimismo, la jornada de acogida esta sujeta a seguimiento por parte de la Direccion del Centro,
quien realiza una encuesta directa para conocer las caracteristicas del perfil del alumnado de
nuevo ingreso. En dicho acto se realizan las siguientes actividades:

* Presentacion del equipo de Direccion, del personal de Administracion y Servicios y de la
Delegacion de Alumnos. Se entrega un Manual de Bienvenida que contiene informacion
resumida, util y préctica para los primeros dias en la Escuela

= Exposicion de la estructura organizativa del centro, titulaciones, horarios, drganos de
representacion estudiantil, programas de intercambio, etc.

* Visita guiada a los campos de practicas, en los que realizaran alguna actividad
relacionada con la titulacion, y a las distintas dependencias, como laboratorios, biblioteca
y aulas de informatica, con la presencia de los responsables de las mismas, para darles las
explicaciones necesarias de su uso.

Ademas, la Universidad de Sevilla contempla otras actuaciones de acogida a los alumnos
de nuevo ingreso. Una de las actuaciones comun a todas las titulaciones, y en colaboracion con
SACU, Biblioteca y SIC, es la del Curso de Orientacion al Estudio y Competencias Informaticas
e Informacionales (CODIUS), curso del que se informa en este acto de bienvenida. Este curso es
totalmente virtual, facilitard el aprendizaje y potenciara las habilidades digitales (en el uso de las
TIC y gestion de la informacion). En €l se mostraran las técnicas de estudio mas eficaces y el
alumnado descubrird qué servicios informaticos ofrece la Universidad de Sevilla: como acceder
a ellos, software disponible, recursos disponibles en la red, cémo adquirir identidad digital.
Ademas, ayudara a buscar y localizar la informacion util para los trabajos de clase, a evaluarla y
a respetar los derechos de autor, citando las fuentes y estableciendo la privacidad en la red.
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4.2. Elaboracién de informacion sobre la titulacion.

Se elaborara periddicamente material de presentacion de las distintas titulaciones de la
destinado a alumnos de bachillerato. Igualmente, se mantendrd actualizada la informacion
existente. Se difundira a través de la web de la ETSIA, videos colgados en el canal de la ETSIA
y otros medios.

4.3. Jornadas de puertas abiertas para centros de bachillerato v de ciclos formativos, y visitas
concertadas.

Se invitara a los centros a visitar la ETSIA en jornadas de puertas abiertas en las que se
dara una pequefia charla explicando en que consiste la titulacion, posteriormente se visitaran las
instalaciones y se realizaran algunas actividades relacionadas con la docencia y la investigacion
del centro.

También se realizaran visitas concertadas a dichos centros, bien por profesorado de la
Escuela, como por alumnos de cursos avanzados o de doctorado. El objetivo final es
promocionar la titulacion entre este tipo de alumnado.

4.4, Participacion en el Salén del Estudiante.

Con el mismo objetivo de la actividad anterior, de promocionar el Centro y sus
titulaciones, la Escuela participa activamente en el Salon del Estudiante que cada afio se organiza
desde el Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Sevilla. Con la participacion de
miembros del equipo de direccion de la Escuela y de alumnos voluntarios, se realizan diversas
actividades durante esos dias para divulgar los estudios y las salidas profesionales de los mismos.

4.5. Cursos para ayudar al desarrollo de competencias en los alumnos.

Se realizardn cursos que ayuden a los alumnos en el seguimiento de las asignaturas del
titulo, asi como otros que les ayuden a adquirir competencias transversales.

También se impartirdn cursos, en colaboracion con el personal de la Biblioteca de Centro,
sobre elaboracion de TFG/TFM, para orientar a los alumnos que estén proximos a su realizacion.

4.6. Talleres de orientacién profesional.

Estas actividades van dirigidas a los alumnos de ultimos cursos, e incluso también pueden
estar abiertas para recién egresados. Con el objetivo de desarrollar otras competencias
transversales, se plantearan talleres de corta duracion, con tematicas relacionadas con la
orientacion para la busqueda de empleo (disefio de curriculum vitae, disefio de una entrevista
personal, elaboracion del proyecto profesional, etc.), posibles salidas profesionales,
potenciamiento del emprendimiento y autoempleo, etc.

Para la realizacion de los talleres se solicitard la ayuda de diferentes servicios de la
Universidad de Sevilla y de empresas privadas con las que el Centro tiene relacion a través del
programa de practicas en empresas.



Escuela Técnica Superior

: I %
de Ingenieria Agronémica : ‘5\)@ .
Universidad de Sevilla l I % ~

4.7. Jornada de puertas abiertas para el fomento de la empleabilidad y las competencias
profesionales.
En estas jornadas se invita a distintas empresas del sector, asi como a recién egresados y a

estudiantes que han realizado practicas en empresas, para que expongan las salidas profesionales
disponibles para nuestros egresados y qué competencias son las mas buscadas.

5. Evaluacion de actividades del POAT

Tan importante como la realizacion de actividades dentro del POAT, es la evaluacion de
las mismas, con el objetivo de ir mejorandolas e ir adaptandolas a las necesidades reales de los
estudiantes.

Acto académico de acogida y bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso

Ademas de las cuestiones para conocer las caracteristicas del perfil del alumnado de nuevo
ingreso, al final de este acto se solicitard a los estudiantes que respondan en la misma encuesta a
aquellas otras cuestiones relacionadas con la valoracion de la importancia y utilidad del acto al
que han asistido y como se podria mejorar.

Elaboracion de informacién sobre la titulacion

Se realizard un seguimiento del numero de visualizaciones de la web y del canal de YouTube de
la Escuela, asi como del resto de redes sociales en las que se publique informacion.

Jornadas de puertas abiertas para centros de bachillerato y de ciclos formativos y visitas
concertadas

Se realizard una encuesta a los alumnos y profesores que nos visiten, y en el caso de las visitas
concertadas, ademas de hacer una encuesta a los participantes, se solicitard al orientador del
Centro visitado un informe donde valore si la visita ha cumplido con las expectativas esperadas.

Participacién en el Salon del Estudiante

Se evaluara a partir del nimero de personas asistentes al stand del Centro.

Cursos para ayudar al desarrollo de competencias en los alumnos

Se realizard una encuesta para ver el grado de satisfaccion de los participantes con los cursos
realizados.

Talleres de orientacion profesional

Se realizaran encuestas tanto a los estudiantes que asistan como a los representantes de empresas
y colegios profesionales que participen, con el fin de ver la utilidad de la jornada y como se
podria mejorar.

Jornada de puertas abiertas para el fomento de la empleabilidad vy las competencias
profesionales.
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Se realizard un breve cuestionario dirigido a las empresas, otro a los estudiantes y otro al
profesorado para valorar el interés de las jornadas y posibles mejoras.

6. Difusion del POAT

Previa a su publicacion, el POAT de la ETSIA sera aprobado en la Junta de Centro, para su
posterior difusion a través de la pagina web del Centro.

Finalmente, hay que indicar que este Plan es un documento abierto, lo que implica que las
diferentes actividades incluidas en el mismo pueden ir variando a lo largo de los afios,
dependiendo de la repercusion y evaluacion que presenten las mismas.

Sevilla, diciembre de 2022



