Escuela Técnica Superior
de Ingenieria Agronémica
Universidad de Sevilla

En Sevilla, siendo las 12,00 horas del dia 23 de marzo de 2022, se retne la Comisién de Practicas
en Empresas de la ETSIA.

Asistentes:

Yolanda Mena Guerrero (preside)
Pilar Rallo Morillo

Manuel Pérez Ruiz

Manuel Delgado Pertifiez

Eva Cruz Lépez (secretaria)

Orden del dia:

1. Bienvenida a losy las nuevas integrantes de la Comisidn.

2. Explicar qué se hace habitualmente en la Comisién y recoger ideas sobre qué mas se
puede hacer.

3. Materiales generados en el anterior proyecto de innovacion: posibles usos

4. Participacion del Comision en la actividad de puertas abiertas en San Isidro

5. Otros

Punto 1. Bienvenida a los y las nuevas integrantes de la Comision. Comienza la reunién con la
bienvenida a las y los nuevos integrantes de la Comisidn, la profesora Pilar Rallo y el profesor
Manuel Pérez Ruiz.

Yolanda Mena plantea la intencién de reunir a la Comisién alguna vez mas a lo largo del curso.

Punto 2. Explicar qué se hace habitualmente en la Comision y recoger ideas sobre qué mas se

puede hacer. Se explican las ultimas tareas que se llevaron a cabo por la anterior Comision:

modificacion Reglamento Interno de Practicas de la ETSIA, actualizacion de la informacion de

“practicas en empresas” en la pagina web, elaboracion de material gréfico (videos y piezas con

texto), inclusion de “ofertas” de empleo en la web de la ETSIA, puesta en marcha de lista de

distribucion voluntaria de alumnos para ofertas de practicas.

Se informa a la Comision, de algunas de las dificultades que detectamos en el dia a dia de la

dindmica de Practicas: tenemos un porcentaje no mayoritario pero que nos preocupa, de

estudiantes que no acuden a las entrevistas ni lamadas o emails de las empresas; solicitantes

de varias ofertas, aun habiendo sido seleccionados para otra; pocos alumnos y alumnas

integrantes en la lista de distribucion de ofertas; estudiantes y empresas que no cumplimentan

el informe/encuesta ICARO, al finalizar sus practicas; no solicitan certificado final de practicas

extracurriculares; empresas que desconvocan ofertas o las abandonan sin comunicarnos el

resultado.

Se hacen las propuestas:

e Facilitar a la Comision un informe anual, con las valoraciones de empresas y alumnos,
etc. para detectar problemas y deficiencias.
e Confeccionar una lista de distribucion de todos y todas las estudiantes de la ETSIA

registrados en ICARO. Para utilizar simultdneamente a la de “ofertas de practicas de la
ETSIA”.
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Punto 3. Materiales generados en el anterior proyecto de innovacién: posibles usos. Se explica
el material grafico que se elabord el curso pasado. Los videos estan disponibles en la web de la
ETSIA y colgados en YouTube. La intencidn es elaborar posters con las piezas graficas para
tenerlos visibles en la Escuela y en otras ocasiones, como por ejemplo, para la jornada de empleo
en San Isidro. Incluyen cédigo QR para poder acceder a los videos y demas informacidn.

Se propone revisar y mejorar, en su caso, el reglamento de Practicas en Empresas de la Escuela.
También se plantea revisar y mejorar, el modelo de Memoria-Informe ETSIA del/a estudiante,
gue estd establecido para la evaluacion de las practicas curriculares.

Punto 4. Participacion del Comisidon en la actividad de puertas abiertas en San Isidro. Yolanda
plantea la propuesta de hacer actividades sobre “empleo y practicas en empresas” durante la
semana de San Isidro.

Se propone organizar una jornada de empleo en la Escuela, con el fin de acercar a empresas y
estudiantes.

Para garantizar la asistencia y participacidn, se propone una suscripcion previa de los y las
estudiantes, pero en el debate se sugiere la posibilidad de acudir a esta actividad con los
alumnos y alumnas de algunas asignaturas del martes, 10 de mayo, de 12,40 a 14,30 h. Con ello
se garantizaria la afluencia. Se propone controlar de algiun modo, el acercamiento del y la
estudiante a una o dos empresas presentes.

Se propone también, que se acuerde con las empresas la posibilidad de que los y las estudiantes
participantes, puedan dejar sus curriculums, asi como el compromiso de las empresas de
promover practicas para nuestros y nuestras estudiantes.

Se propone que las empresas organicen un piscolabis o similar.

Se propone, elaborar y facilitar a la Comisién, un listado de empresas que han promovido
practicas en los tres o cuatro afios anteriores, que contenga la informacién del tipo de practicas
ofertadas, proyecto formativo, e-mail y teléfono.

Se comentan varios lugares posibles de ubicaciéon de la actividad: nave agricola y ganadera de la
Escuela, esplanada de detrds de la Escuela, pistas deportivas cubiertas de la UPO. Se realizara la
propuesta a la UPO. Queda por concretar.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 14,00 horas.
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